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РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

НАЦИОНАЛЕН ОСИГУРИТЕЛЕН ИНСТИТУТ 

  

 

Препис – извлечение 

от Протокола на комисията, назначена със заповед № 1016-40-852/15.08.2024 г. на 

подуправителя на НОИ, за провеждане на конкурсна процедура за заемане на  

длъжността „младши експерт“ в отдел „Административен“,  ТП на НОИ - Стара Загора  

                                     

СПИСЪК 

НА ДОПУСНАТИТЕ КАНДИДАТИ 

                            

     за длъжността "младши експерт" в отдел „Административен“  

ТП на НОИ - Стара Загора  

 

съгласно чл.21 от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при мобилност на 

държавни служители:  

 

А. Допуска до конкурс следните кандидати: 

 

№ Име и фамилия 

1 АЙЛИН ФАЗЛИ  

2 АНИКА КОСТОВА  

3 АННА МИНЧЕВА  

4 БИСТРА ЙОРДАНОВА  

5 БОРЯНА БЪЧВАРОВА  

6 ВЕСЕЛИНА РАШКОВА-ДОНЕВА  

7 ВИКТОРИЯ МИНЧЕВА  

8 ДАНИЕЛ ИВАНОВ  

9 ДАНИЕЛА КОЛЕВА  

10 ДАНИЕЛА ВЛАДИМИРОВА  

11 ДАНИЕЛА ИВАНОВА  

12 ДАНИЕЛА ЧАКЪРОВА  

13 ДАРИНА ПЕНЧЕВА  

14 ДЕТЕЛИНА ЛИДАРЕВА  

15 ДИАНА СЛАВОВА  

16 ДИЛЯНА ГОЧЕВА  

17 ДИЯНА БАЛАЛИЕВА  

18 ЕЛЕНА ДЖОНОВА  

19 ЖЕНЯ КУНЧЕВА  

20 ЖИВКО ТОДОРОВ  

21 ЖУЛИЕТА ТОНЧЕВА  

22 ИВАН МИТЕВ  

23 ИРИНА ЛИЧЕВА-КОСТОВА  

24 ЙОРДАНКА ПРОДАНОВА  

25 КРИСТИНА ГЕОРГИЕВА  

26 ЛОРА АНГЕЛОВА  
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27 МАРИАНА ЖЕЛЕВА  

28 МАРИНА КУСЕВА  

29 МАРИНА ЧОРБАДЖИЕВА  

30 МАРИЯ ГОСПОДИНОВА  

31 МАРИЯ КАСАЛОВА  

32 МАРИЯ СОТЕВА  

33 МАРИЯ КОЛЕВА  

34 МАРИЯ АТАНАСОВА  

35 МАРИЯ ЗЛАТАРОВА  

36 МАЯ ВАСИЛЕВА  

37 НЕДЯЛКА НИКОЛОВА  

38 НИКОЛИНА ИЛИЕВА  

39 НИНА ГРИГОРОВА  

40 НОРА ПЕТКОВА  

41 ПЕТЯ МЕДАРСКА  

42 ПЛАМЕНА БОРИСОВА  

43 РАЛИЦА ДОНЧЕВА  

44 РУМЯНА ТАШЕВА  

45 РУМЯНА ИВАНОВА  

46 СТЕЛА ГЕРДЖИКОВА  

47 СТИЛЯНА ЧАПРАЗОВА  

48 СТОЙКА ДИНЕВА  

49 ТЕНЬО ДИМИТРОВ  

50 ФИЛЧО СТАНЧЕВ  

51 ХРИСТИНА УЗУНОВА  

52 ХРИСТИЯНА ДОНЧЕВА  

53 ХРИСТО ХРИСТОВ  

 

Б. Изпити и регламент за провеждане: 

 

1. Допуснатите кандидати да се явят на Решаване на тест за познания от 

професионалната област на длъжността и относно администрацията, в която е 

конкурсната длъжност на 11.09.2024 г., от 09:00 часа, в сградата на ТП на НОИ-Стара 

Загора, бул. "Руски" № 44, ет.3, зала 1. Същите следва да представят документ за 

самоличност. 

Конкурсната комисия ще използва разработен за конкурса тест в три различни 

варианта с 30 затворени въпроса с един възможен верен отговор. За успешно издържал 

теста ще се счита този кандидат, който е отговорил правилно на минимум 20 от 

зададените въпроси, като тези кандидати ще бъдат оценени с оценка 4 и ще бъдат 

допуснати до интервю. За всеки един верен отговор над 20, кандидатите ще получат 

допълнително по 0,1 точки и така крайната максимална оценка за 30 верни отговора 

ще съответства на оценка 5. Решаването на теста продължава 60 минути от момента на 

получаването му. Верните отговори на теста се маркират с „Х“. Друг начин за 

маркиране е недействителен. На всеки въпрос съответства само един верен отговор. 

Крайният резултат от Решаване на тест за познания от професионалната област на 

длъжността и относно администрацията, в която е конкурсната длъжност се умножава 

с коефициент на тежест - 4. 

2. Допуснатите кандидати да се явят на интервю на 12.09.2024 г., от 09:00 часа, в 

сградата на ТП на НОИ-Стара Загора, бул. "Руски" № 44, ет.3, зала 1. Същите следва 

да представят документ за самоличност. 
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Интервюто ще се проведе съгласно изискванията и компетентностите, залегнали в 

информацията за длъжността (Приложение № 1 към чл. 5, ал. 1 от Наредбата за 

провеждане на конкурсите и подбора при мобилност за държавни служители). За 

успешно издържал интервюто ще се счита този кандидат, който има 

средноаритметична оценка не по-ниска от 4. 

Крайният резултат от Интервю се умножава с коефициент на тежест - 5. 

 

Окончателният резултат за всеки кандидат ще бъде сбор от така получените 

резултати от проведените изпити, умножени със съответните коефициенти. 

 

 

В. Информационни източници за подготовка: 

 

 1. Кодекс за социално осигуряване - Част Първа – Глава Първа и Глава Трета; 

 2. Закон за държавния служител; 

 3. Кодекс на труда; 

 4. Правилник за организацията и дейността на НОИ; 

 5. Кодекс за поведение на служителите в държавната администрация; 

 6. Закона за администрацията; 

 7. Наредба за административното обслужване; 

 8.Наредбата за условията и реда за оценяване изпълнението на служителите в 

държавната администрация  

 

 

 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ  

НА КОНКУРСНАТА КОМИСИЯ: /П/ 

                                      ЗЛАТКА  КОЛЕВА 

 


