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УВАЖАЕМА ГОСПОЖО………......................., 

 

Националният осигурителен институт (НОИ) Ви уведомява, че през 2025 г. жените 

придобиват право на лична пенсия за осигурителен стаж и възраст по чл. 68, ал. 1 и 2 от Кодекса 

за социално осигуряване (КСО) при следните условия: 

 

Навършена възраст Общ осигурителен стаж 

62 години и 4 месеца 36 години и 8 месеца 

 
Вие навършвате посочената възраст на __.__. 2025 г. Ако към същата дата имате и 

изискуемия общ осигурителен стаж, Вие придобивате право на пенсия и можете да го 

упражните, като подадете в териториалното поделение на НОИ (ТП на НОИ) по постоянния  

или настоящия Ви адрес заявление, с приложени към него надлежно оформени документи за 

осигурителен стаж и осигурителен доход (вижте допълнителната информация на гърба).  

Заявлението за отпускане на пенсия по чл. 68, ал. 1 и 2 от КСО се подава след като 

придобиете правото, т.е. не по-рано от горепосочената дата, при положение че 

едновременно отговаряте и на двете изисквания – за навършена възраст и за общ 

осигурителен стаж.  

В случай че не Ви достигат до 5 години от изискуемия осигурителен стаж, може да 

внесете осигурителни вноски за недостигащия период съгласно чл. 9а, ал. 4 от КСО, като той се 

зачита за осигурителен стаж от трета категория труд. При определяне на общия осигурителен 

стаж, стажът който е придобит при условията на първа или втора категория труд, се превръща 

към стаж от трета категория труд съгласно чл. 104 от КСО. 

Следва да имате предвид, че длъжностните лица по пенсионното осигуряване в НОИ не 

извършват предварителна преценка относно правото и размера на пенсията. 

Пенсията Ви ще бъде отпусната от датата на придобиване на правото, ако подадете 

заявлението с необходимите документи в 2-месечен срок от тази дата, а ако го подадете след 

изтичане на 2-месечния срок - от датата на подаване на заявлението. 

Националният осигурителен институт Ви препоръчва своевременно да предприемете 

действия за набавяне и оформяне на всички необходими документи. 

Повече информация може да намерите на сайта на НОИ www.nssi.bg – раздел „Пенсии“.  

В Единния портал за електронни услуги на НОИ може да направите справки за 

подаваните за Вас данни за осигурителен стаж и доход след 1996 г., да изчислите прогнозен 

размер на пенсията и да ползвате електронните административни услуги на института. За целта 

следва да притежавате квалифициран електронен подпис (КЕП), персонален идентификационен 

код (ПИК), издаден от ТП на НОИ, или ПИК, издаден от Националната агенция за приходите. 

  
 НАЦИОНАЛЕН ОСИГУРИТЕЛЕН ИНСТИТУТ 

http://www.nssi.bg/
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ДОПЪЛНИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ 

 

Необходимите документи, които следва да се приложат към заявлението за 

отпускане на пенсия за осигурителен стаж и възраст, са документи, удостоверяващи: 

•  осигурителен (трудов) стаж 

Документи, удостоверяващи трудов/осигурителен стаж, са: трудови, служебни и/или 

осигурителни книжки, удостоверения обр. УП-30/УП-3, УП-13и др. 

За установяване на осигурителен стаж за периодите след 31.12.1996 г. се използват 

наличните данни в информационната система на НОИ. В тези случаи се препоръчва всяко лице 

предварително да провери дали данните за него, подадени към информационната система на 

НОИ, са пълни и точни. Информация за тези данни е налична в Електронното осигурително 

досие за пенсия на сайта на НОИ www.nssi.bg, което се достъпва чрез Единния портал за 

електронни услуги на НОИ. При несъответствия или при липсващи данни за определени 

периоди лицето може да предприеме действия за тяхното коригиране или да се снабди с 

документ от осигурителя или от Осигурителния архив към НОИ, с който се удостоверяват 

данните за съответните периоди. 

•  осигурителен доход 

Документи, удостоверяващи осигурителен доход са: удостоверения Обр. УП-2, УП-15, 

осигурителни книжки и др. 

Осигурителният доход за периоди след 31 декември 1999 г. се установява с наличните 

данни в информационната система на НОИ, като индивидуалният коефициент на лицето се 

определя съгласно разпоредбите на чл. 70, ал. 8, ал. 9, ал. 10, т. 2 и т. 3, ал. 11 и ал. 19 от Кодекса 

за социално осигуряване от осигурителния доход на лицето за посочените периоди до датата на 

отпускане на пенсията, но за период, не по-малък от 36 месеца. 

Само в изброените по-долу случаи се представят документи за последния осигурителен 

доход преди 1 януари 2000 г., в които доходът е посочен по месеци, както следва: 

- за недостигащия период до 36 месеца, когато осигурителният доход на лицето след 31 

декември 1999 г. е за период, по-малък от 36 месеца; 

- за период от 36 месеца, когато лицето няма осигурителен доход след 31.12.1999 г.,  

- за наличния доход, когато същият е за период, по-малък от 36 месеца. 
  
За самоосигуряващите се лица осигурителният стаж и осигурителният доход до 

31.12.2006 г. се удостоверяват с осигурителна книжка, заверена от контролен орган на НОИ. 

 

В хода на пенсионното производство по подадено заявление за отпускане на пенсия от 

заявителя може да бъдат изискани и допълнителни документи.  

 

http://www.noi.bg/

